TRANSPARÊNCIA E CONTROLE SOCIAL:

FORTES DESAFIOS DA ADMINISTRAÇÃO LUIZIANNE LINS

A nova administração de Fortaleza considera que os princípios da transparência e do controle externo são elementos essenciais para a consolidação de uma gestão pública democrática e eficiente. Com esse entendimento, a Prefeita Luzianne Lins está criando a Secretaria de Controle de Gestão, cuja principal função é melhorar a qualidade do gasto público e desta forma ampliar a eficiência e eficácia dos programas a serem implantados. 

A compreensão da importância do acompanhamento e controle dos gastos públicos funda-se no pressuposto de que uma administração democrática terá muito mais condições de ampliar os investimentos em políticas públicas estruturadoras, se estiver permanentemente amparada num processo radical de transparência, e se for monitorada por eficazes mecanismos de controle social. 

Nessa mesma direção, o reconhecimento das dificuldades estruturais decorrentes da própria natureza do sistema econômico vigente, reforça a necessidade do estabelecimento de procedimentos inovadores que impactem a máquina administrativa, tanto no que se refere aos procedimentos internos, quanto aos mecanismos externos de participação direta da sociedade na administração. 

A proposta de criação da Secretaria de Controle de Gestão do governo Luizianne Lins se inicia com a capacitação dos ordenadores de despesas, passa pela implantação de sistemas de indicadores de desempenho e da qualidade dos serviços contratados ou oferecidos à população, pela otimização dos gastos realizados, pela instituição de mecanismos que propiciem efetiva transparência dos procedimentos administrativos adotados, se fortalece com a criação de Conselho Social de Monitoramento Econômico-Financeiro, e se completa com o democrático acolhimento das demandas da sociedade através da implementação do Orçamento Participativo.

Seu objetivo final é instituir um conjunto de indicadores de desempenho dos diversos programas municipais, e permitir à sociedade organizada ou a qualquer cidadão individualmente o acesso a todo e qualquer procedimento administrativo que disser respeito à melhoria da qualidade de vida da população, bem como aos seus efetivos resultados. E perseguindo metas de economicidade, eficiência e eficácia dos gastos municipais, buscar, de forma objetiva, alterar a lógica conservadora e corporativa que ao longo dos anos vem privilegiando os interesses privados em detrimento das necessidades públicas. 

Assim é que politicamente embasada em forte vontade de mudar os tradicionais métodos administrativos, e após vencer eleitoralmente forcas conservadoras consideradas imbatíveis, a gestão Luizianne Lins prepara-se, agora, para domar e vencer também a desorganizada máquina administrativa da municipalidade, superando os imensos obstáculos resultantes da caótica situação encontrada, sempre na perspectiva de avanços que representem o sentimento da grande maioria dos que fazem a cidade de Fortaleza, especialmente as suas camadas mais sofridas. 

Nessa direção, o desafio da nova Secretaria é constituir-se em instrumento auxiliar do conjunto da Administração Municipal, na construção de uma marca diferenciada que aponte para um modelo de gestão efetivamente inovador e capaz de executar com eficiência um programa de governo democrático, absolutamente ético, e socialmente justo.
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